Regulamin rekrutacji
do Przedszkola Specjalnego Nr 245
dla Dzieci Slabowidzacych ,,Sowy Madrej Glowy”
ul. Pruszynskiego 1 w Warszawie



Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2020r. poz. 910 i 1378 oraz z 2021r.
poz. 4, ze zm.)

2. Statut Przedszkola Specjalnego Nr 245 dla Dzieci Stabowidzacych ,,Sowy Madrej Glowy” w
Warszawie

I. Tok postepowania rekrutacyjnego

§1

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

a) okre$lenie liczby miejsc wolnych w przedszkolu - po zebraniu od rodzicéw (prawnych
opickunow) dzieci uczeszczajacych do przedszkola deklaracji o kontynuowaniu edukacji
przedszkolnej;

b) ogloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola na dany rok szkolny;

¢) przyjmowanie dokumentéw, uprawniajacych do ubiegania si¢ o miejsce w przedszkolu;

d) powotanie Komisji Rekrutacyjne;j;

e) ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;j;

f) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej;

g) ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do przedszkola.

2. Postgpowanie Komisji Rekrutacyjnej jest jawne.
3. Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

I1. Zasady post¢powania rekrutacyjnego

§2

1. Dyrektor Przedszkola Specjalnego Nr 245 dla Dzieci Stabowidzacych stosujac zasade
powszechnej dostepnosci ogtasza rekrutacje w nastepujgcych formach:
a) na tablicy ogloszen dla rodzicow,
b) na stronie internetowej placowki.
2. Ogtoszenie zawiera harmonogram naboru dzieci do przedszkola na dany rok szkolny.
3. Regulamin rekrutacji jest dostgpny osobom zainteresowanym na stronie internetowej
przedszkola.



§3

1. Do Przedszkola Specjalnego Nr 245 przyjmowane sa wylacznie dzieci posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ wzrokowg dziecka, na zasadach okreslonych w § 5 ust. 2.

2. Do Przedszkola Specjalnego Nr 245 przyjmowane s3 dzieci zamieszkujace na terenie Miasta
Stotecznego Warszawy.

3. Dzieci zamieszkate poza gming m. st. Warszawy moga by¢ przyjmowane w miar¢ wolnych
miejsc.

§4

1. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ raz w roku. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ przyjmowania dzieci do przedszkola w ciggu catego roku szkolnego, jezeli
placowka dysponuje wolnymi miejscami.

2. Terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentéw oraz terminy
postepowania uzupetniajacego okresla harmonogram rekrutacji na dany rok szkolny.

3. Rekrutacja odbywa si¢ wylacznie droga ztozenia odpowiedniej dokumentacji u
Dyrektora Placowki.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola
zobowigzani sg ztozy¢ u Dyrektora Placowki w oznaczonym terminie:

a) Wnhniosek o przyjecie dziecka do przedszkola (Zatgcznik Nr 3)
b) Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o ktorych mowa w § 3 ust. 1
c) Inne dokumenty, istotne dla sytuacji zdrowotnej dziecka

5. Rodzice dzieci uczgszczajacych do przedszkola w terminie 7 dni przed ogloszeniem
rekrutacji na nowy rok szkolny zobowigzani sg ztozy¢ u Dyrektora Placowki ,,Deklaracje
kontynuowania edukacji przedszkolne;j”.

6. Rekrutacja na wolne miejsca odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem rekrutacji na
dany rok szkolny.

III. Przedszkolna Komisja Rekrutacyjna

§5

1. Dyrektor Placowki powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng w sktad, ktorej wchodza:
a) Dyrektor Placowki jako Przewodniczacy Komisji
b) Przedstawiciel Rady Pedagogicznej
c) Terapeuta widzenia/ortoptysta
d) Psycholog

2. Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski przyjecia dziecka do przedszkola wg
nastgpujacych kryteriow, zgodnych ze statutem przedszkola:

a) posiadanie orzeczenia do ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ wzrokowa

b) zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego wskazujace na
potrzebe rehabilitacji wzroku dziecka.

W przypadku liczby kandydatéw wigkszej niz liczba wolnych miejsc brane sg pod uwage kryteria
okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe, tzw. kryteria ustawowe, a w nastepnej
kolejnosci kryteria okre§lone w uchwale XLI/1061/2017 Rady m.st. Warszawy z dnia
9 lutego 2017 r. ze zm., tzw. kryteria samorzadowe.



3. Tryb postgpowania Komisji Rekrutacyjne;j:

a) posiedzenie komisji odbywa si¢ na terenie przedszkola w terminie
ustalonym w harmonogramie;

b) Przewodniczacy zapoznaje wszystkich czlonkow z regulaminem rekrutacji;

c) komisja rozpatruje ,,Wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola” zgodnie z
kryteriami ujetymi w § 5, pkt 2;

d) w sprawach spornych decydujacy glos ma Przewodniczacy;

e) komisja przygotowuje protokodt z przebiegu pracy komisji oraz listy dzieci
przyjetych 1 nieprzyjetych.

f) komisja za pomocg poczty elektronicznej informuje rodzicOw o przyjeciu/ nie przyjeciu

dziecka do przedszkola w terminie 3 dni od posiedzenia komisji

g) w terminie do 5 dni od daty ztozenia pisemnego odwotania rodzicow (prawnych
opiekunéw) od decyzji komisja przygotowuje i wydaje uzasadnienie odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola.

IV. Zadania Dyrektora Przedszkola

§6
Do zadan Dyrektora Przedszkola nalezy:

1. Wykonywanie czynnosci przygotowawczych do prac Komisji Rekrutacyjne;:

a) wywieszenie ogloszenia o harmonogramie naboru dzieci do przedszkola na
tablicy ogloszen, umieszczenie tych informacji na stronie internetowe;j
placowki;

b) wylozenie rodzicom do wgladu ,Regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola
Specjalnego Nr 245” w Przedszkolu oraz umieszczenie go na stronie internetowej
przedszkola;

¢) wydawanie i przyjmowanie ,,Wnioskdw o przyjecie dziecka do przedszkola”
oraz przyjmowanie dokumentoéw dostarczonych przez rodzicow/prawnych
opiekunéw;

d) powotanie Komisji Rekrutacyjnej na dany rok szkolny.

2. W przypadku zlozenia przez rodzicow/prawnych opiekunow odwotania od decyzji

Komisji Rekrutacyjnej wdrazanie procedury odwotawcze;.

3. Powiadomienie organu prowadzacego o liczbie dzieci przyjetych i1 nieprzyjetych do
przedszkola.

4. Zapewnienie bezpieczenstwa danych osobowych kandydatow 1 ich opiekunow
zgromadzonych dla potrzeby postgpowania rekrutacyjnego.

5. Przyjmowanie dzieci na wolne miejsca w trakcie trwania roku szkolnego.

V. Przepisy koncowe

§7
1. W przypadku nie przyjecia dziecka do przedszkola rodzice/prawni opiekunowie w terminie
7 dni od uzyskanie wiadomosci moga zlozy¢ pisemne odwotanie od decyzji Komisji
Rekrutacyjne;.
2. Komisja Rekrutacyjna rozpatruje ztozone odwotania i przesyla zainteresowanym rodzicom
pisemng odpowiedz z uzasadnieniem w terminie 5 dni od dnia ztozenia odwotania.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WYKAZ ZALACZNIKOW



1. Harmonogram rekrutacji — zalacznik nr 1
2. Potwierdzenie woli kontynuacji edukacji przedszkolnej — zatacznik nr 2
3. Wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow o przyjecie dziecka do przedszkola — zalacznik nr 3



